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1. OBJETIVO

Generar los lineamientos normativos para los servidores que conforman la Brigada de Emergencias de la
Procuraduria General de la Nacion, orientados a prevenir situaciones de emergencia y/o mitigar el impacto
cuando estas se presenten.

2. ALCANCE

Desde la vinculacién de los servidores a la Brigada de emergencias hasta el retiro de ésta.
3. CONTENIDO

3.1 FINALIDAD DEL REGLAMENTO DE LA BRIGADA DE EMERGENCIAS

La Brigada de Emergencias surge para dar cumplimiento a lo requerido en Prevencion de Incendios segun lo
establecido enla Ley 9 de 1979 y en el Capitulo 6 del Articulo 2.2.4.6.25 del Decreto 1072 de 2015 que especifica
la obligacion de implementar y mantener las disposiciones necesarias en materia de Prevencion, Preparacion y
Respuesta ante Emergencias, con cobertura a todos los centros y turnos de trabajo y todos los trabajadores,
independiente de su forma de contratacién o vinculacion, incluidos contratistas y subcontratistas, asi como
proveedores y visitantes.

La Brigada de Emergencias es un grupo de funcionarios voluntarios, motivados, organizados, capacitados,
entrenados y dotados para prevenir y/o atender una emergencia en su etapa inicial, minimizando sus
consecuencias, mientras se hacen presentes los servicios de emergencia requeridos y competentes.

Los integrantes de la Brigada de la Procuraduria General de la Nacién deberan adquirir los conocimientos tedricos
y practicos para prevenir, mitigar, controlar y enfrentar eficazmente, las situaciones de emergencia que puedan
surgir y ocasionar posibles lesiones sobre los servidores y/o dafios a los bienes de la Entidad.

3.2 DIRECCION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

En los aspectos normativos y de organizacion, la Brigada de Emergencias de la Procuraduria General de la
Nacion, a Nivel Central dependera de la Coordinacion del Grupo de Gestion Bienestar y Seguridad y la Salud en
el Trabajo y en cada una de las Regionales o Provinciales del Coordinador Administrativo o el Procurador
Regional o Provincial donde no esté nombrado el Coordinador Administrativo, quienes seguiran las directrices
generadas por el nivel central y haran parte activa del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

3.3 ADMINISTRACION Y OPERACION
3.3.1 Estructura

Teniendo en cuenta la cantidad de sedes, el nimero de brigadistas activos en la Entidad y sus funciones, la
estructura de la brigada de emergencias sera de caracter integral y se enmarcara en lo establecido en el
modelo sistema comando de incidentes en donde el brigadista mas apto frente a cada tipo de emergencias
asumira el mando de las operaciones en coordinacion con el jefe de brigada y/o el lider de emergencias, segun
corresponda.
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Los roles que se establecen a continuacion soélo tendran validez dentro de la Brigada de Emergencias y no
constituyen ningun tipo de cargo, o escalafén ni asignacion salarial adicional dentro de la Procuraduria General
de la Nacion.

La brigada de emergencias de la Procuraduria General de la Nacién estara conformada de la siguiente manera:

o Jefe de la Brigada de Emergencias (Designado por el Coordinador del Grupo de Gestién Bienestar y
Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Jefe Suplente de Brigada: Suplira en su ausencia al Jefe de la Brigada de Emergencias

La Coordinacion del Grupo de Gestion Bienestar y Seguridad y Salud en el Trabajo seleccionara dentro de
los miembros del GG Bienestar y SST que tengan el rol de brigadistas al jefe de brigada suplente segun sus
competencias y habilidades para el cargo.

e Lider de la Brigada de Emergencias: El lider de la Brigada de Emergencias de cada centro de trabajo del
nivel territorial, es el encargado de dirigir, establecer lineas de autoridad, asignar responsabilidades y
coordinar acciones, a nivel tactico, con el grupo de brigadistas y con los grupos de apoyo (organismos de
socorro, vigilancia, mantenimiento, cafeteria, etc.), para la realizacién de las acciones operativas en el
manejo de emergencias o simulacros. De igual manera les corresponde difundir entre los brigadistas las
ordenes que imparta el nivel central.

En las Procuradurias Regionales los lideres y/o sus suplentes cuando aplique, seran nombrados por el
Coordinador Administrativo, el Procurador Regional o Provincial en los sitios donde no exista este cargo en
conjunto con el jefe de la Brigada de Emergencias.

El lider de la Brigada de Emergencias se seleccionara dentro de los integrantes de la Brigada teniendo en
cuenta la preparacion o experiencia en la atencion integral de emergencias (primeros auxilios, control de
emergencias y evacuacion, logistica y comunicaciones) y quedara bajo la coordinacién del Jefe de la
Brigada de Emergencias.

3.3.2 Pertenencia

El ingreso, permanencia y retiro de los brigadistas de la brigada de emergencias parte de un acto totalmente
voluntario por parte de los servidores.

Se exceptuan los casos en que el brigadista deba ser retirado de la brigada por decision del jefe de la brigada
en el nivel central; en el nivel territorial la decision serd tomada por el jefe de la brigada, el coordinador
administrativo, procurador regional y provincial en el nivel territorial, segin corresponda, teniendo en cuenta lo
siguiente:

No cumplir las funciones establecidas en el Reglamento de la Brigada.

Ausentarse del area de trabajo utilizando el caracter de brigadista, sin causa justificada
Inasistencia superior al veinte por ciento (20%) de las reuniones, capacitaciones, servicios y entrenamientos
programados teniendo en cuenta los motivos de obligatoriedad en la participacion, sin causa justificada.
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No portar ni tener en su lugar de trabajo la dotacion y equipos asignados para tareas de la brigada.
3.3.3 Requisitos para ingresar a la Brigada de Emergencias
Son requisitos para ingresar a la brigada de emergencias de la PGN, los siguientes:

= Realizar la solicitud de manera voluntaria

= Diligenciar el Formato Solicitud de Ingreso Brigada de Emergencias, C6digo: REG - GH - SO — XXX en
su totalidad, incluir la foto actualizada y el visto bueno del jefe inmediato.

= Ser servidor de la Procuraduria General de la Nacion y estar a disposicion la mayor parte del tiempo en
las instalaciones de la Entidad.

= Aceptar y cumplir las normas de la brigada de emergencias consignadas en el presente reglamento.

= Presentar y declarar un adecuado estado de salud (En condiciones especificas se tendran en cuenta las
recomendaciones presentadas por el médico asesor de la PGN).

= Tener disposicidén para asistir a las capacitaciones, practicas y demas actividades programados.

3.4 CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
3.4.1 REQUISITOS

La brigada de emergencias la Procuraduria General de la Nacién, contara con la asesoria y acompafiamiento
técnico de la Administradora de Riesgos Laborales - ARL a la cual se encuentre vinculada la Entidad. En el
caso de que alguna de las sedes se encuentre en un edificio de propiedad horizontal, se debera realizar la
gestibn con la administracién del edificio para que los integrantes de la brigada de la PGN tengan
capacitaciones conjuntas e integradas con el plan de capacitacién del edificio.

El programa de capacitaciones y entrenamientos serd acorde con los riesgos y amenazas identificadas en la
matriz para la identificacion de peligros y valoracién de riesgos acogida por la Entidad, el andlisis de amenazas
y vulnerabilidad de las instalaciones, segun normatividad vigente, actividades o riesgos que se susciten en la
Entidad por la dinamica Institucional en atencion a los cambios y el resultado de la evaluacién de conocimiento
realizada a los brigadistas de manera anual; y podra contemplar entre otros, los siguientes temas:

= Liderazgo

= Prevencién y control de incendios

» Manejo de extintores manuales y portatiles

= Manejo de escaleras y demas equipos contra incendios gabinetes y mangueras existentes en cada una
de las sedes
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= Estrategias para control de emergencias

* Primeros auxilios basicos y avanzados

= Camillaje y transporte de victimas

» |dentificacion y analisis de riesgos y amenazas

= Utilizacién de Sistemas de comunicacion

» Sistemas para el control de servicios (energia, agua, entre otros) y su ubicacion en las instalaciones
»= Uso, mantenimiento y cuidado de elementos de proteccion personal asignados

= Metodologia para el disefio de planes para atencion de emergencias

= Conocimiento y cumplimiento del Reglamento Interno de la Brigada

= Planeacion y Realizacion de Inspecciones Planeadas

La asistencia a las capacitaciones y entrenamientos programados es obligatoria para todo el personal de la
Brigada de Emergencias, de acuerdo con los compromisos que adquieren al firmar el Formato de Solicitud de
ingreso a la Brigada de Emergencias.

Se exceptlan los casos en los cuales se presente incapacidad médica, calamidad doméstica comprobada, estar
adelantando estudios o cursos autorizados por la Entidad y cuando por fuerza mayor no pueda abandonar el
sitio de trabajo. Esta inasistencia deberd estar debidamente certificada por el Jefe inmediato mediante correo
electrénico dirigido al correo electronico seguridadysalud@procuraduria.gov.co

3.4.2 HORARIO

Las capacitaciones y entrenamientos para los integrantes de la Brigada de Emergencias se realizaran en
jornada laboral.

PARAGRAFO: En concordancia con el articulo 138 del Decreto 262, cuando por razones del servicio sea
necesario que los servidores de la Procuraduria deban laborar en los dias de vacancia, el servidor podra
disfrutar, previa autorizacion del superior inmediato, de un dia de descanso compensatorio por cada dia de
vacancia laborado.

3.5 INSTALACIONES, EQUIPOS, ELEMENTOS E IDENTIFICACION Y COMUNICACIONES DE LA
BRIGADA DE EMERGENCIAS

3.5.1 EQUIPOS, ELEMENTOS Y DOTACION DE LA BRIGADA DE EMERGENCIAS

La Brigada de Emergencias podra contar, con los siguientes elementos en virtud de los riesgos, amenazas y
vulnerabilidad identificadas.

* Megéfono

*» Equipo de comunicaciones

» Férulas espinales largas o Tablas rigidas

» Botiquin portétil de primeros auxilios

» Equipos de extincion de incendios.

» Radio de Comunicaciones y accesorios: seran entregados a los brigadistas de acuerdo con la
necesidad y pertinencia.

Verifique que ésta es la version correcta antes de utilizar el documento
Proceso: Mejoramiento Continuo; Codigo: MC— F— 05; Version: 2; Vigencia: 05/11/2021
Pagina 4 de 11


mailto:seguridadysalud@procuraduria.gov.co

Version 1

INSTRUCTIVO: REGLAMENTO BRIGADA DE
EMERGENCIAS

Fecha 28/06/2022

PROCESO: TALENTO HUMANO

E&?Q@&Hﬁﬁ Cadigo TH-I-14

La Brigada de Emergencias tendra un inventario de recursos de acuerdo con lo descrito en el plan de
emergencias de cada sede y la ubicacién de las camillas, extintores y accesorios de los gabinetes contra
incendios en los planos de emergencia, asi como, los equipos que estaran disponibles en las instalaciones y
gue pueden ser (tiles en una atencion basica de emergencia.

El equipo de dotacidn basico de los integrantes de la Brigada de Emergencias de la PGN sera el siguiente:

= Chaleco
= Casco de Seguridad
= Guantes
= Linterna

= Mono - gafas
» Guantes de nitrilo

Se podrén adicionar mas elementos de acuerdo con las necesidades, los riesgos, amenazas y vulnerabilidades
identificados.

3.5.2 IDENTIFICACION

Para la identificacion como brigadista en todas las actividades a realizar al interior de las instalaciones de la
Entidad, el brigadista debera portar de manera obligatoria el chaleco de la brigada de emergencias con las
respectivas identificaciones institucionales, que se tendra disponible en todo momento en las instalaciones de la
Procuraduria General de la Nacion.

A cada integrante de la Brigada se le entregard su equipo de dotacién, una vez haya superado su etapa de
entrenamiento, siempre y cuando haya existencia.

Cada uno de los integrantes de la Brigada sera responsable del mantenimiento, aseo y conservacion del equipo
y de la dotacién que se encuentra bajo su responsabilidad y custodia.

En caso de retiro de algun integrante de la Brigada de Emergencias, este tendra la obligacién de informar por
escrito al jefe de la brigada y devolver todos los elementos asignados, el botiquin y demas accesorios que se
encuentran bajo su responsabilidad y custodia.

3.5.3 COMUNICACIONES

Los siguientes seran los cédigos adoptados para el funcionamiento de las comunicaciones internas de la
Brigada de Emergencias de la Procuraduria General de la Nacién.

= Comité de Emergencias: COE
= Brigadistas

Los Brigadistas se identificaran de acuerdo con su ubicacion (Torre A: Alfa, Torre B: Beta, Torre C: Casa,
Edificio Manuel Mejia: Mano) acompafiado del nimero correspondiente al piso en el que se encuentran
fisicamente ubicados, en su orden.
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La Brigada de Emergencias usara dentro de sus comunicaciones por radio los cédigos establecidos por la
Divisién de Seguridad. Para el codigo fonético se utilizara el cédigo ICAO en su versién espafiol.

El uso del equipo de comunicaciones asignado debera ser utilizado Unica y exclusivamente para actividades
propias de la brigada de emergencias y se hara con responsabilidad, seriedad y compromiso.

El jefe de la brigada o quien el designe hara un programa semanal, para verificar el 6ptimo funcionamiento de
los radios y estado de alerta de los brigadistas. De ser este Ultimo, informara al jefe de la brigada de cualquier
novedad frente a los brigadistas y los equipos para su conocimiento y fines pertinentes segin lo establecido en
el Formato Verificacion Semanal de Comunicaciones Cédigo TH-F-126.

Se realizara seguimiento y control al lamado y atenta nota para comunicar averias en los equipos y/o llamara la
atencion a los brigadistas que no respondan, invitandolos a estar atentos al medio de comunicaciones.

3.6 FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES
3.6.1 FUNCIONES GENERALES DE LA BRIGADA DE EMERGENCIAS

Son funciones generales de la brigada de emergencias en las instalaciones de la Procuraduria General de la
Nacion, las siguientes:

» Realizar inspecciones periodicas y planificadas de todas las areas, instalaciones y equipos para
detectar riesgos, revisando su entorno, sitio de trabajo, reportando cualquier novedad al jefe de la
brigada de emergencias, para su correspondiente intervencion, de acuerdo con el Formato de
Inspecciones de equipos de emergencia, Cédigo TH-F-121.

= Informar oportunamente al correo seqguridadysalud@procuraduria.gov.co toda condicion o acto inseguro
gue se observe en las Instalaciones de la Procuraduria General de la Nacion.

» Coadyuvar al Coordinador Administrativo o a quien haga sus veces en el nivel territorial y al servidor
asignado por la Coordinacion del Grupo de Gestion Bienestar y Seguridad y Salud en el Trabajo en el
nivel central en la elaboracién o actualizacién segun el caso del Plan de Emergencias y Evacuacion de
la sede asignada, con el acompafiamiento del servidor asignado por el Coordinador de Seguridad y
Salud en el Trabajo y el apoyo técnico de la ARL.

= Velar por que los elementos de los botiquines de primeros auxilios sean reemplazados cada vez que se
agoten y/o retirarlos cuando estén vencidos, de acuerdo con lo establecido en el Formato Inspecciones
Equipos de Emergencia, c6digo TH-F-121.

= Velar por la adecuada conservacion y mantenimiento de los equipos de control de incendios y
emergencias.

= Atender con seriedad y responsabilidad de acuerdo con su nivel de capacitacién, entrenamiento y
dotacién las emergencias que se presenten en las instalaciones de la Procuraduria General de la
Nacién

» Participar en la programacién, organizacion y direccién operativa de los simulacros de evacuacion
programados.

» Participar en las actividades convocadas de manera oficial por el Grupo de Gestion Bienestar y
Seguridad y Salud en el Trabajo o quien haga sus veces y abstenerse de realizar citaciones a reuniones
sin el visto bueno de éstos.
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= Atender, respetar y cumplir las instrucciones impartidas por radio, a los Brigadistas, por el jefe de la
brigada de emergencias.

» Validar con el encargado designado por el jefe de la dependencia el listado de actualizacion de
servidores de su piso y/o sede.

= Velar por la dignidad humana y la confidencialidad de los casos de emergencias atendidos.

= Portar con respeto el uniforme que lo identifica como brigadista.

= Conocer y cumplir el Reglamento Interno de la Brigada de Emergencias de la PGN.

= Responder por el cuidado de los equipos y dotacién asignados, reponiendo cualquier bien retornable
(tijeras de trauma, fonendoscopio, tensiémetro, linterna, corta papel, termémetro, megafono y radio de
comunicaciones.) que se extravie.

= Informar con anticipacién por escrito o correo electrénico la inasistencia justificada a capacitaciones o
reuniones programadas.

= Informar por escrito el retiro de la Brigada de Emergencias y devolver los elementos asignados.

= Evacuar en forma ordenada y correcta a las personas siguiendo las rutas de evacuacion previstas en el
procedimiento de contingencia, hasta el punto de encuentro final.

= Asistir por lo menos al 80% de las capacitaciones, entrenamientos y reuniones programadas.

3.6.2 FUNCIONES DEL JEFE DE BRIGADA

= Mantener un alto nivel de motivacion y disciplina con sus integrantes

= Presentar la propuesta de capacitacion, practicas, simulacros y demas actividades requeridas a la
Coordinacion del GG Bienestar y SST para su aprobacion.

= Coordinar las inspecciones periddicas planificadas de las instalaciones y equipos, para la deteccion de
riesgos y respectiva mitigacion, rendir los informes correspondientes al Grupo de Gestidn Bienestar y
Seguridad y Salud en el Trabajo y realizar el reporte a las dependencias responsables de su control.

= Propender por la seguridad de los Integrantes de la brigada, en los entrenamientos y/o capacitaciones.

= Liderar la actualizacion del Plan de Emergencias de las sedes de la Procuraduria General de la Nacién.

» Realizar todas las actividades administrativas que se generen, en cuanto a la redaccion, realizacion y
trdmite de comunicaciones, de informes y presentaciones.

= Otras funciones que le sean asignadas por el Coordinador del Grupo de Gestion Bienestar y Seguridad
y Salud en el Trabajo y el COE.

3.6.3 FUNCIONES JEFE SUPLENTE DE BRIGADA

= Asistir al jefe de la brigada, en todas las funciones que le competen

= Convocar reuniones siguiendo las instrucciones del jefe de la Brigada y controlar el registro de estas.

» Liderar las acciones operativas por delegacion del jefe de la brigada de emergencias.

» Otras funciones que le sean asignadas por el Coordinador del Grupo de Gestién Bienestar y Seguridad
y Salud en el Trabajo.

= Tener actualizado el listado de brigadistas con sus datos personales y capacitaciones recibidas en el
Formato TH-F-118 Listado de Brigadistas Activos por Sede y por Piso.
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3.6.4 FUNCIONES DEL LIDER DE LA BRIGADA

= Mantener un alto nivel de motivacién y disciplina con sus integrantes

» Adelantar las inspecciones periddicas planificadas de las instalaciones y equipos, para la deteccion de
riesgos y respectiva mitigacion segun los lineamientos del jefe de brigada y rendir los informes
correspondientes al Grupo de Gestion Bienestar y Seguridad y Salud en el Trabajo.

= Propender por la seguridad de los Integrantes de la brigada, en los entrenamientos y/o capacitaciones.

= Participar en la actualizacién del Plan de Emergencias de su sede.

= Tener actualizado el listado de brigadistas con sus datos personales y capacitaciones recibidas en el
Formato TH-F-118 Listado de Brigadistas Activos por Sede y por Piso.

= Otras funciones que le sean asignadas por el Coordinador del Grupo de Gestion Bienestar y Seguridad
y Salud en el Trabajo y el COE.

3.7 PROCEDIMIENTOS Y OPERACIONES
3.7.1 OPERACIONES PERMANENTES (PERIODICAS). Inspecciones planeadas de emergencias y simulacros.

Cada seis (6) meses la Brigada de Emergencias de la Procuraduria General de la Nacion, efectuara
inspecciones planeadas de elementos de emergencia en forma organizada y sistematica en los formatos
establecidos para tal fin, que incluyan todas las sedes de la Procuraduria General de la Nacion, a fin de detectar
condiciones peligrosas.

El jefe de la Brigada de Emergencias presentara cada seis (6) meses el informe de inspeccion con las
recomendaciones correspondientes de acuerdo con los hallazgos realizados.

En las sedes en las que no se cuente con brigadistas, el Coordinador Administrativo bajo los lineamientos de
seguridad y salud en el trabajo asegurara el cumplimiento de esta actividad.

La PGN podra realizar simulacros totales o parciales de acuerdo con el nivel de capacitacion, las necesidades
detectadas o la reglamentacién vigente; todos los simulacros deberan contar con un guion y ser evaluados
segun formato cédigo TH-F-120.

3.7.2 OPERACIONES EN EMERGENCIAS

Todo lo actuado en la atencion y control debera quedar escrito en el Formato de Resumen del incidente,
Cdbdigo: TH-F-124 y serd comunicado a la Coordinacion del Grupo de Gestion Bienestar y Seguridad y Salud en
el Trabajo.

Procedimientos generales en caso de emergencia.

» Cualquier servidor de la Procuraduria General de la Nacién, que identifique el inicio de una emergencia
debera notificar inmediatamente a la extension 10123 y/o al brigadista de piso o sede informando el
lugar exacto y el tipo de emergencia.
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» Eljefe de la Brigada de emergencias activara el Plan de Emergencias de la Entidad. De requerirse, la
Division de Seguridad activara el sistema de alarmay en el Nivel Central, la Sala Técnica notificara la
zona afectada y el tipo de emergencia.

» El jefe de la brigada de emergencias solicitara ayuda a organismos externos cuando se requiera. Los
miembros de la Brigada al escuchar la sefial de alarma se pondran en disposicion de participar y actuar,
con el equipo necesario y el radio de comunicaciones.

» Cualquier integrante de la Brigada puede abandonar su lugar de trabajo para atender la situaciéon de
emergencia, en el momento de recibir la informacién o alarma de emergencia, sin tener que pedir
permiso a su Jefe Inmediato.

= Al arribar al lugar de la emergencia y durante las labores de control de esta, los Brigadistas sélo
obedeceran 6rdenes del jefe o lider de la Brigada de Emergencias.

= El control de la emergencia se efectuara de acuerdo con lo establecido en el Plan de Emergencias.

3.8 ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS

Hace referencia a los cuidados inmediatos, adecuados y provisionales en caso de enfermedad subita o
accidente que se prestan por el personal de brigada o primer respondiente mientras se supera la condicion o se
tramita el traslado del afectado.

En la Procuraduria General de la Nacién la atencion de primeros auxilios contempla tres niveles:

3.8.1 Primer Respondiente
Es la actividad realizada por servidores con conocimientos bdasicos en primeros auxilios. Su propdsito es
reconocer e informar. Preferiblemente debe haber realizado el curso virtual de primer respondiente.

3.8.2 Atencion Basica
Permite reconocer y tratar de manera precoz a pacientes con enfermedades o lesiones que amenazan la vida,
aplicados hasta que el paciente reciba atencién médica completa.

3.8.3 Atencion Pre Hospitalaria Basica Para Traumatismos
Incorpora una evaluacion mas detallada del paciente y el uso de dispositivos médicos no invasivos.!

Toda atencién de primeros auxilios debera quedar registrada en el Formato de Atencion de Primeros Auxilios,
cédigo TH-F-119 destinado para tal fin.

3.9 EVACUACION

El responsable administrativo de la evacuacion sera el servidor con mayor rango en cada dependencia quien a
su vez designard a un servidor para que porte la paleta de evacuacion con el indicativo del piso.

En aquellos inmuebles en los cuales la Procuraduria General de la Nacién ocupe varios pisos y/o diferentes
dependencias compartan los pisos, los Jefes de las citadas dependencias de mutuo acuerdo, designaran un
servidor por piso que llevara la respectiva paleta al punto de encuentro.

! Organizacion Mundial de la Salud Guias para la atencion prehospitalaria de los traumatismos. Washington, D.C: OPS, ©
2007
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El mencionado servidor deberda tener actualizado permanentemente el “Formato Listado de personal por piso y
dependencia, Codigo: TH-F-118" para cuando se realice el llamado a lista en el punto de encuentro.

En los Edificios de Propiedad Horizontal en los cuales la Procuraduria General tenga sede, se acogera el
respectivo Plan de Emergencias y Evacuacion establecido en cumplimiento del Reglamento de Propiedad
Horizontal, de acuerdo con la normatividad vigente aplicable.

En los puntos de encuentro se hara una fila por cada piso para facilitar el conteo.

Los brigadistas se encargaran de guiar la evacuacion y atenderan cualquier situacion de emergencias que se
presente siguiendo los procedimientos establecidos en el plan de emergencias.

3.10 RELACION CON GRUPOS ESPECIALES

GRUPO DE APOYO INTERNO

La Brigada de Emergencias, requiere un soporte logistico adecuado que asegure suministros y condiciones en
forma oportuna y estable, como es mantener el abastecimiento de agua y energia eléctrica, reparar en forma
rapida un sistema, vigilar instalaciones, proveer de equipos y elementos, efectuar el control de servicios, etc.
Esta tarea la desempefian los funcionarios o contratistas relacionados a continuacion:

El Supervisor de la Empresa de Seguridad Privada

El Administrador de la sede de propiedad horizontal correspondiente.

El Jefe de la Divisién Administrativa o quien este delegue
El Coordinador Administrativo, cuando aplique.

PLAN DE AYUDA MUTUA

Participacion

Un plan de ayuda mutua es un acuerdo de voluntades entre varias empresas u organizaciones de un mismo
sector geografico o instalacién su propésito fundamental es prestar asistencia técnica y humana, en la

eventualidad de una emergencia que sobrepase, (0 amenace con hacerlo), las posibilidades propias del control.

Los brigadistas de la Procuraduria General de la Nacion podran participar en el Comité de Ayuda Mutua de
acuerdo con las instrucciones impartidas por el Comité de Emergencias.

3.11 ASPECTOS GENERALES
REGISTRO DE ACTIVIDADES

Se dejara registro (lista de asistencia, registros fotograficos) de todas las actividades realizadas por la Brigada
de Emergencias, por parte del jefe o lider de la brigada.
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MODIFICACIONES AL REGLAMENTO

Las modificaciones al presente reglamento solo podran ser hechas con previa autorizacion del Coordinador del
Grupo de Gestién de Bienestar Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. CONTROL DE CAMBIOS

VERSION DEL
FECHA DOCUMENTO QUE DESCRIPCION DEL CAMBIO
MODIFICA
28/06/2022 1 Actualizacion a la norma ISO 9001:2015
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